
Паспорт библиотечного клуба 

Полное название клуба с указанием 

тематики 

«Истоки» 

Базовое учреждение МБУ «АМЦБС» 

Документы, определяющие основы 

деятельности клуба (устав, план 

работы) 

 

Положение о клубном 

формировании, план работы на год. 

Основные направления и виды 

деятельности клуба 

Деятельность клуба направлена на 

гармонизацию межнациональных 

отношений, формирование и 

укрепление толерантного сознания 

жителей Асиновского района, 

активизацию совместной творческой 

работы в поддержку самобытности 

культур народов, проживающих в 

Асиновском районе; формирование 

фонда  информационных ресурсов 

по культуре народов России, 

продвижение книжного фонда 

национальных культур. 

Основные формы работы клуба Громкие чтения, вечера, 

презентации, игровые программы, 

выставки, мастер-классы, акции, 

конкурсы.   

Среднее количество мероприятий в 

год 

8 

Численный состав клуба От 15 участников 

Характеристика клубной аудитории 5+ 

Сведения о руководстве клуба: 

Руководитель клуба  

 

 

Заведующая Отделом обслуживания 

БЭЦ Бадикова Ольга Леонидовна 

 

 

 

 

 

 



 

 

Положение клуба «Истоки» 

Девиз клуба: «В единстве сила!» 

1. Общие положения: 

1.1 Клуб «Мы вместе» является объединением, деятельность которого связана с 

продвижением культурных традиций народов, проживающих в Асиновском районе.  

1.2  Клуб осуществляет свою деятельность на базе библиотек МБУ «АМЦБС». 

1.3  Деятельность клуба основывается на принципах: 

- добровольности и равноправия, 

- общности интересов клуба 

1.4 В актив клубного формирования «Мы вместе» входят 5 человек: Пикаева С.С., 

Бардин А.А., Цыганова А., Максименкова М.М., Проскурина Т.А.   

1.4 Заседания клуба проходят 1 раз в месяц в соответствии с годовым планом работы. 

2. Цель клуба: 

2.1  Организация работы по продвижению культурных традиций народов, 

проживающих в Асиновском районе.  

    3.  Задачи клуба: 

3.1Создание благоприятных условий для творческой деятельности жителей 

Асиновского района;  

3.2 Внедрение новых форм работы по развитию толерантности через культуру, книгу и 

чтение. 

3.3 Объединение людей, имеющих общие интересы и увлечения. 

3.4 Обеспечение разнообразия форм и методов библиотечного обслуживания по всем 

направлениям. 

 

 

 


